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INFORMAZIONI PERSONALI

Nome e Cognome

Indirizzo

Telefono

E-mai!

Nazionalità

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

• Date (da - al

• Nome e indirizzo del datore di
lavoro

• Tipo di azienda o settore
• Tipo di impiego

• Principali mansioni e responsabilità

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

• Date (da - al
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Italiana

MESSINA,

Capitaneria di porto di Messina dal 15/12/1995 al 07/01/1997. In tale destinazione ha svolto
l'incarico di Addetto all'ufficio Proprietà Navale.
Capitaneria di porto di Milazzo dal 08/01/1997 al 16/09/1998. In tale destinazione tra gli altri
incarichi ha svolto quello di Addetto all'ufficio Proprietà Navale.
Frequenza corso Nomina diretta e successiva campagna addestrativa su Nave Vittorio
Veneto dal 17/09/1998 al 03/10/1999.

• Capitaneria di porto di Milazzo dal 04/10/1999 al 15/07/2007. In tale destinazione ha svolto
i seguenti incarichi in ordine successivo: Capo sezione Amministrativa, Capo sezione
Naviglio e diporto, Capo sezione Gente di mare e pesca, Capo servizio Personale
Marittimo.

• Ufficio Circondariale Marittimo di Sciacca dal 16/07/2007 al 25/09/2009. In tale
destinazione ha assolto l'incarico di Comando dal 23/07/2007 al 05/07/2009.

• Capitaneria di porto di Messina dal 26/09/2009 al 02/09/2018. In tale destinazione ha svolto
i seguenti incarichi in ordine successivo: Capo servizio Sicurezza Navigazione e Portuale,
Capo servizio Operativo, Capo servizio Personale Marittimo.

•

•

•

Ministero della Difesa e Ministero delle Infrastrutture e dei Trasporti.

Pubblica Amministrazione .
Ruoli del personale militare del Ministero della Difesa.

• Laurea Ingegneria Civile.
• 940 corso A.U.C.L. presso l'Accademia Navale di Livorno (dal 25/09/1995 al 14/12/1995).
• Corso Ufficiali a Nomina Diretta (CP) presso l'Accademia Navale di Livorno neIl'A.A.

1998/1999 (dal 17109/1998 al 28/06/1999).
• Corso di Perfezionamento per Sottotenenti di Vascello presso l'Accademia Navale di

Livorno dal 01 ottobre al 17 novembre 2001.
• Corso di Specializzazione in Maritime Security presso il "Centro di Formazione C.A. (C~)

De Rubertis· del Comando Generale del Corpo delle Capitanerie di Porto - Guardia
Costiera (Genova) dal3 al14 maggio 2004.



• Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

• Principali materle !abilità
professionali oggetto dello studio

• Qualifica conseguita

CAPACITÀ E COMPETENZE
PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della
carrierama non necessariamente
riconosciuteda certificati e diplomi

ufficiali.

MADRELINGUA

ALTRE LINGUA

• Capacità di lettura
• Capacità di scrittura

• Capacità di espressione orale

CAPACITÀ E COMPETENZE
RELAZIONALI

Viveree lavorare con altre persone, in
ambientemulticulturale, occupandoposti
In cui (a comunicazioneè importante e in
situazioni in cui è essenziale lavorare in

squadra (ad es. cultura e sport), ecc.

CAPACITÀ E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamentoe amministrazione
di persone, progetti, bilanci; sul posto di
lavoro, in attività di volonfariato (ad es.

cultura e sport), a casa, ecc.

CAPACITÀ E COMPETENZE
TECNICHE

Con computer, attrezzature specifiche,
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• Corso Pre-Comando per TT.W. presso l'Accademia Navale di Livorno dal 29 gennaio al31
marzo 2007.
5192•0clors?Normale di S.M. presso l'Istituto Studi Militari Marittimi di Venezia dal 24 aprile
a ugho 2012. '
22· Semi~ari? per i Capi~ani. di Vascello e Capitani di Fregata designati al Comando
Na~ale, ~Irezlone e vlcedrezione Territoriali, presso la Scuola Sotlufficiali della Marina
~Ihtare di Taranto ed a cura dell'Istituto Studi Militari Marittimi di Venezia 7 giugno al 15
giugno 2018. '

•
•

•
• Facoltà di Ingegneria di Messina.
• Accademia Navale militare di Livorno .
• l'Istituto Studi Militari Marittimi di Venezia .

-
- Dal 13 aprile 1996: Guardiamarina della Marina Militare (Corpo delle Capitanerie di Porto).
- ~al 05 settembre 1998: Sottotenente di Vascello della Marina Militare (Corpo delle Capitanerie
di Porto).

- Dal 05 settembre 2002: Tenente di Vascello della Marina Militare (Corpo delle Capitanerie di
Porto).

-Dal 011ugl!0 2010: Capitano di Corvetta della Marina Militare (Corpo delle Capitanerie di Porto).
-Dal 01 luglio 2014: Capitano di Fregata della Marina Militare (Corpo delle Capitanerie di Porto).

ITALIANO

INGLESE E FRANCESE
SCOLASTICO!SCOLASTICO
SCOLASTICO!SCOLASTICO
SCOLASTICO!SCOLASTICO

Capacità di relazionarsi con le istituzioni e con gli organi di stampa essendo stato a Capo di un
ufficio periferico del Corpo delle Capitanerie di Porto.

_ Titolare di Ufficio Circondariale Marittimo dal 2007 al 2009.
_ Titolare di Compartimento Marittimo da settembre 2018 a tutt'oggi.

Capacità di organizzare autonomamente il lavoro, definendo priorità e assumendo responsabilità
acquisita attraverso l'organizzazione e la gestione del personale assegnato nell'ambito delle
ordinarie attività, rispettando scadenze ed obiettivi prefissati.

Capacità di organizzazione del personale e di gestione di mezzi navali e terrestri, acquisite negli
anni in qualità di Capo sezione, Capo servizio e Comandante nell'ambito delle ordinarie attività
lavorative.

Capacità di lavorare in situazioni di stress acquisita nel corso della gestione di emergenze
occorse In ambito marittimo e portuale.

Buona conoscenza di strumenti e programmi informatici necessari allo svolgimento dell'attività
lavorativa, sia in ambiente Windows quali Microsoft office (Excel, Word, Outlook, PowerPoint).
Capacità di utilizzare internet come mezzo di lavoro e ricerca.



macchinari, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE n.d.
ARTISTICHE

Musica, scrittura, disegno ecc.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE n.d.
Competenzenon precedentemente

indicate.

PATENTE O PATENTI B.

ULTERIORI INFORMAZIONI n.d.

ALLEGATI N.O.
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